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I. Uvodni ustanoveni

1. Cil a rozsah pusobnosti

1] Cilem této pfilohy o whistleblowingu (dale jen ,Pfiloha*) je stanovit zadkladni zavazna pravidla pro oznamovani
podezieni na spachani jakéhokoliv Skodlivého jednani a pravidla pro ochranu osob, které takové ozndmeni ugini
v ramci Reditelstvi silnic a dalnic s. p. (dale jen ,RSD*).

[21 Oznamovatelem mulze byt zaméstnanec nebo osoba v obdobném postaveni (dale oznaceni souhrnné jako
,zaméstnanec”), &len organu RSD, jakoZ i jind osoba, ktera pro RSD, byt zprostfedkovang, vykonavala nebo
vykonava praci nebo jinou obdobnou &innost, nebo ktera byla nebo je s RSD v kontaktu v souvislosti s vykonem
prace nebo jiné obdobné c¢innosti (dale spoleéné jen ,Dotéena osoba“ nebo ,Dotéené osoby“ nebo
,Oznamovatel®).

3] Ugelem této prilohy je nastaveni vnitiniho oznamovaciho systému a jeho prostfednictvim rozsireni
a konkretizovani postupu v ramci vytvafeni a posilovani protikorup&niho klimatu v RSD, vedouciho ke zvySovani
pravdépodobnosti odhaleni mozného korupéniho €i jiného protipravniho jednani Dotéenych osob.

141 RSD ma zajem na rozvijeni pracovni a spoledenské kultury vyznaduijici se &estnosti a otevienosti, ve které
maji vSechny Dotené osoby moznost oznamit potencialni Skodlivé jednani v jeho raném stadiu, aniz by byly
za toto oznameni pfimo ¢&i nepfimo postihovany.

[51 Od zaméstnancu je vyzadovano, aby dodrzovali nastavena pravidla a pracovali loajalné a v dobré vife. Tyto
obecné povinnosti zahrnuji téz moralni povinnost oznamit kazdé podezfeni na skodlivé jednani Compliance
managerovi.

[6] Priloha je vnitfnim predpisem, ktery je soucasti Compliance programu RSDajev celém svém rozsahu zavazna
pro RSD a vSechny zaméstnance. Zaméstnancum jsou dostupna z intranetu RSD nebo k nahlédnuti
u Compliance managera.

[7] Tato pfiloha je organicky propojena zejména s Etickym kodexem a Protikorupénim programem RSD. P¥Filoha
je rovnéz v souladu se v8emi ostatnimi vnitfnimi pfedpisy RSD, na které navazuje, pfipadné odkazuje, a které
doplfuje.

2. Pojmy, zkratky a role a jejich pridéleni

Tab. 1: Zkratky

Zkratka Vyznam

RSD Reditelstvi silnic a dalnic s. p.

VP Vnitfni pfedpis

OLAF Evropsky ufad pro boj proti podvodim
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Il. Skodlivé jednani
[1] Tato pfiloha se vztahuje zejména na

a. jakekoliv skodlivé jednani spachané v souvislosti s Cinnosti RSD, které by mohlo zaptiginit vznik
trestni odpovédnosti RSD (zejména pak jednani, které ma znaky trestného Cinu &i prestupku),
b. jakékoliv $kodlivé jednani spachané zaméstnancem nebo &lenem organu RSD, které by mohlo

zapficinit vznik trestni odpovédnosti daného zaméstnance nebo ¢lena organu,
c. hrubé poruseni nebo nedodrzeni Etického kodexu &i jinych internich predpisti RSD nebo jinak
neetické jednani,
d. jednani popsané v § 2 odst. 1 zakona €. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatelu, v platném znéni
(dale jen ,Zakon o ochrané oznamovatel(*),
(dale jen ,Skodlivé jednani®).
[2] Oznameni je mozné podat o skuteénostech nasvédéujicich tomu, Ze bylo nebo ma byt spachano Skodlivé
jednani.

lll. Zakladni zasady

[1] Jakékoli oznameni nebude postihovano, a to ani nepfimo.

[2] Jakeékoli oznameni bude posouzeno objektivné, nestranné, bez jakékoli diskriminace u osoby Oznamovatele
i u osoby, ktera se na zakladé oznameni ma nebo méla Skodlivého jednani dopustit.

[3] Compliance manager a &lenové komisi musi splfovat podminky uvedené v ustanoveni § 10 Zakona o ochrané
oznamovatel(l (osoba bezuhonn3, zletila a pIné svépravna).

[4] Preferovana jsou oznameni identifikovanych osob, jejichz identita bude uchovana v souladu s touto Smérnici
v tajnosti.

[5] Provéfovani oznameni probiha pfi respektovani prav osoby, vici niz oznameni sméfuje.

[6] Oznamovatel, ktery nejednal v dobré vife a oznameni ucinil pouze za u¢elem poskodit dotyénou osobu, zadné
ochrany nepoziva. Pfi ¢inéni oznameni si Oznamovatel musi byt védom své odpovédnosti, v&etné trestnépravni
odpovédnosti zejména pro trestné ¢iny pomluvy dle ustanoveni § 184 zakona €. 40/2009 Sb., trestni zakonik,
ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,trestni zakonik®) a kfivého obvinéni dle ustanoveni § 345 trestniho
zakoniku. Oznamovatel ma pravo na ochranu v pfipadé, ze mél v dobé podani oznameni opravnény duvod
se domnivat, ze informace, které mél k dispozici, byly pravdivé a zakladaly pravo podat oznameni.

IV. Ochrana Oznamovatelu

(11 RSD garantuje Oznamovateli ochranu pred jakymkoli postihem z ddivodu oznameni, jeZ bylo u&inéno v dobré
vife, a to zejména z dlivodu nasledného objektivniho a nestranného provéreni véci.

[2] Za uCinéni oznameni nesmi byt Oznamovatel objektem jakékoli formy diskriminace, znevyhodnéni Ci represe,
a to bez ohledu na to, zda se jedna o zaméstnance ¢i nikoli.

[3] Odvetnému opatieni nesmi byt vedle Oznamovatele vystaveny ani subjekty uvedené v § 4 odst. 2 Zakona
o ochrané oznamovatelU.

[4] Identita Oznamovatele musi byt uchovana v tajnosti za jakékoli situace. Utajeni identity Oznamovatele se déje
zejména na zakladé zadosti samotného Oznamovatele. Informace o identité Oznamovatele jsou v takovém
pfipadé znamy vzdy pouze pfedem vymezenému okruhu osob. Utajeni identity je zachovano po celou dobu
provéfovani ozndmeni, i po jeho ukonceni.

[5] K utajeni identity Oznamovatele mlze dojit rovnéz na zakladé rozhodnuti Compliance managera, a to
v pfipadech, kdy existuje dlvodné podezieni, Zze odtajnéni identity Oznamovatele by mohlo ovlivnit pribéh
¢i vysledek provérovani oznameni.

[6] Compliance manager a &lenové komisi, jsou povinni zachovavat mi€enlivost o provéfovanych pfipadech a
skute€nostech s tim souvisejicich, ¢imz je ochrana Oznamovatele zarucena. Tato povinnost mi€enlivosti trva i po
ukonceni ¢innosti €i vykonu funkce, pokud zakon nestanovi jinak.

[71 Utajeni identity Oznamovatele maze byt prolomeno pouze v pfipadech stanovenych obecné zavaznymi
pravnimi pfedpisy (napf. povinnost soucinnosti v ramci soudniho fizeni) a dale v pfipadé, kdy Oznamovatel
vyslovné s utajenim identity nesouhlasi.

(81 Nad ramec pravidel stanovenych touto Smérnici je ochrana zaméstnancu zajisténa zakonem ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisu, kdy rozvazat pracovni pomér Ize pouze z davodl zde taxativné

K EVIDENCNIMU CisLU: COMPLIANCE PROGRAM F.4.03.v3.4
RSD-316246/2024-1 KLASIFIKACE: PRO VNITRNi POTREBU STRANA: 4/8



vyjmenovanych, pfi¢emz takovym divodem neni skuteénost, Ze zaméstnanec oznami podezieni na Skodlivé
jednani.

[91 Oznamovatel ma pravo na informovani o pribéhu vySetfovani, pokud to nenarusi vySetfovani nebo neposkodi
prava jinych osob. Nema vSak pravo na ziskani kopie materialQ, které se tykaji vySetfovani, zjiSténi a pfijatych
opatreni.

[10] Pokud by Oznamovatel zaznamenal jakékoliv omezeni svych prav nebo by byly vi¢i Oznamovateli u€inény
v disledku jeho oznameni, které ucinil v dobré vife, jakakoliv negativni opatfeni, mize se obratit na Compliance
managera, ktery je povinnen se timto oznamenim zabyvat a véc bezodkladné proSetfit.

V. Ochrana osoby, jiz se oznameni tyka

1] Vedle Oznamovatele musi byt poskytnuta nalezita ochrana téz osobé, proti které bylo oznameni uc¢inéno.

[2] Osoba, jiz se oznamené podezieni tyka, ma narok na poskytnuti informaci (nadzev dotéeného subjektu, z &eho
je osoba podeziela, kdo jsou pfijemci této informace).

[3] Osoba, jiz se oznameni tyka, nema pravo na ziskani kopie materiald, které se tykaji vySetfovani, zjisténi
a pfijatych opatfeni.

VI. Podani oznameni o Skodlivém jednani

1. Kontaktni mista
[1] Oznameni tykajici se podezfeni na Skodlivé jednani Ize uginit:
a. prostfednictvim emailu na elektronickou adresu: compliance@rsd.cz;
b. prostfednictvim emailu na elektronickou adresu: korupce@rsd.cz;
c. prostfednictvim aplikace na intranetu nebo internetovych strankach RSD;
d. pisemné &i osobné (popf. telefonicky) na adrese:
Compliance manager
Generélni feditelstvi RSD s. p.
Cer&anska 2023/12, Praha 4 - Kré
Jmeno compliance manazera (aktualni jméno a kontakini udaje jsou uvedeny na intranetu a webovych strankach
RSD,).
[2] Povéfenou osobou k pfijimani a projednavani oznameni podle pfedchoziho odstavce je Compliance manager.
Na zadost Oznamovatele pfijme Compliance manager oznameni osobné v pfiméfené Ihaté, nejdéle vSak do 14

dnd ode dne, kdy o to Oznamovatel pozadal. Nelze-li Ihitu dodrzet z dlvodd na strané Oznamovatele,
poznamena Compliance manager tuto skute¢nost do spisu.

3] Oznameni na podezfeni na jednani v rozporu s Etickym kodexem (i bez podezfeni na korupéni jednani),
je mozné ucinit prostfednictvim emailu na elektronické adrese: complience@rsd.cz

[4] Oznamovateli je umoznéno podat oznameni prostfednictvim vnéjSiho oznamovaciho systému v pusobnosti
Ministerstva spravedinosti Ceské republiky za podminek Zakona o ochran& oznamovateldl. Kontaktni mista
v&etné presného postupu jsou Oznamovateli k dispozici na webovych strankach Ministerstva spravedinosti Ceské
republiky dostupnych zde: https://oznamovatel.justice.cz/.

[5] Pro ucely anonymniho hlasSeni podezfeni na podvod €i jinou zavaznou nesrovnalost, ktera mize mit negativni
dopad na financ¢ni prostfedky Evropské unie, at' se jiz jedna o pfijmy, vydaje &i aktiva ve vlastnictvi organ
Evropské unie nebo podezfeni na zavazné poruSeni povinnosti ze strany zaméstnanch organa a instituci
Evropské unie slouzi webovy formulaf umistény na internetovych strankach Evropského ufadu pro boj proti
podvodim (OLAF).
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2. Oznamovatel a osoba, jiz se oznameni tyka
[1] Oznameni je opravnéna ucinit kazda Dot&ena osoba.

[2] Prostfednictvim kontaktnich mist uvedenych v ¢lanku VI, kapitola 1 této pfilohy lze oznameni ucinit téz
anonymné. Nalezité proSetfena budou veskera oznameni, tj. bez ohledu na jejich anonymni charakter.

[3] Compliance manager a Clenové komisi jsou povinni zachovavat micenlivost o veSkerych skutec¢nostech
ve vztahu k Oznamovateli i osobé, jiz se oznameni tyka, o nichz se v souvislosti s nahlaSenym Skodlivym
jednanim dozvi.

3. Obsah oznameni

[1] Aby bylo mozné provést dukladné proSetfeni nahlaSeného podezreni, je potfeba, aby oznameni obsahovalo
zejména nasledujici informace:

a. popis pfipadu se vSemi znamymi podstatnymi skute¢nostmi (co se stalo, kde, jaké konkrétni
jednani zavdalo pfi¢inu pro ozndmené podezieni, kdo je do pfipadu zapojen atd.);

zda jsou do pfipadu zapojeny dalSi osoby nebo zda existuji svédci;

zda se takovy pfipad jiz stal nebo zda se muze stat v budoucnu;

zda ma Oznamovatel jakékoli podklady na podporu svého podezieni;

odhadovanou ¢astku (Skodu), o kterou se jedna;

oznaleni utvaru, kde k danému pfipadu doslo;

zda Oznamovatel danou zalezitost projednal s jinymi osobami, pokud ano, s kym;

udaj, jak se Oznamovatel dozvédél o daném incidentu nebo situaci;

jméno a pfijmeni Oznamovatele v¢etné kontaktnich udaji (pouze v pfipadé neanonymniho
podani).

[2] Pokud oznameni neobsahuje véechny potfebné informace €i udaje, vyzve Compliance manager Oznamovatele
k jejich doplnéni.

S R

VII. Postup pfijimani a vyfizovani oznameni

1. Vyfizeni oznameni
[1] Compliance manager neni pfi vykonu prace dle compliance programu RSD vazan pokyny svych nadfizenych.
[2] O pfijeti oznameni informuje Compliance manager do sedmi (7) dnd ode dne pfijeti oznameni Oznamovatele.

To neplati, pokud Compliance managerovi neni Oznamovatel znam nebo pokud je zfejmé, ze by takovym
postupem byla prozrazena totoznost Oznamovatele anebo pokud o to Oznamovatel pozadal.

[3] Compliance manager bezodkladné pfeda oznameni k vyfizeni generalnimu Fediteli, 1ze-li vzhledem k jeho
poméru k Oznamovateli nebo k informacim uvedenym v oznameni divodné pochybovat o jeho nestrannosti.
Neni-li to mozné, Compliance manager o tom uvédomi Oznamovatele.

[4] Compliance manager posoudi divodnost oznameni do ftficeti (30) dnGi ode dne jeho podani. V pfipadech
skutkové nebo pravné slozitych Ize tuto |hGtu opakované prodlouzit, vzdy na dobu nejdéle o tficet (30) dn,
nejvySe vSak dvakrat. O prodlouzeni Ihlity a divodech pro jeji prodlouzeni je Compliance manager povinen
Oznamovatele informovat pfed jejim uplynutim. O vysledcich posouzeni divodnosti oznameni informuje
Compliance manager bez zbyte¢ného odkladu Oznamovatele. Oznamovaci povinnost se neuplatni, pokud
Compliance managerovi neni Oznamovatel znam nebo pokud je zfejmé, Ze by takovym postupem byla
prozrazena totoznost Oznamovatele anebo pokud o to Oznamovatel pozadal.

[5] Je-li oznameni vyhodnoceno jako divodné, Compliance manager neprodlené v zavislosti na mife zavaznosti
a povaze pfipadu bud pfijme pfislusné opatfeni sdm nebo zajisti jeho pfijeti k tomu opravnénou osobou €i utvarem
RSD, pfipadné navrhne opatfeni k napravé protipravniho stavu.

6] RSD pfijme k napravé protipravniho stavu bez zbytedného odkladu nezbytna opatfeni, pfitemz navrh
Compliance managera pro néj neni zavazny; pfijetim nezbytnych opatfeni nesmi byt zmafen nebo ohrozen ucel
trestniho fizeni, Fizeni o pfestupku nebo jiného Fizeni o jednani, které ma znaky pfestupku. O pfijatych opatfenich
RSD informuje pfimo nebo prostfednictvim Compliance managera Oznamovatele bez zbyteéného odkladu.

71V ptipadé, ze Compliance manager nebo RSD nepfijmou bez zbytedného odkladu nezbytna opatfeni k napravé
podle pfedchozich odstavcl, Oznamovateli je umozZnéno podat oznameni prostfednictvim vnéjsiho
oznamovaciho systému v plisobnosti Ministerstva spravedinosti Ceské republiky za podminek Zakona o ochrané
oznamovatel(l. Kontaktni mista véetné pfesného postupu jsou Oznamovateli k dispozici na webovych strankach
Ministerstva spravedinosti Ceské republiky dostupnych zde: https://oznamovatel.justice.cz/.
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2. Evidence oznameni

1] Compliance manager zajisti vedeni evidence a uchovavani ozndmeni po dobu péti (5) let ode dne jejich podani.
[2] Pfistup do evidence oznameni ma pouze Compliance manager. Evidence je v souladu s vnitfnim pfedpisem
RSD klasifikovana nejvys$8im stupném jako ,,Chranéna*“.
[3] V pfipadé nutnosti, napf. dlouhodobé nepfitomnosti compliance manazera mize byt evidence zpfistupnéna
povérené osobé (zastup). O tomto musi byt podana informace prostfednictvim Intranetu a Internetu RSD.
[4] Evidence se vede elektronicky, pfipadné i v listinné podobé, v rozsahu:

a. datum pfijeti oznameni;

b. jméno, datum narozeni, misto pobytu a doru€ovaci adresa Oznamovatele, jsou-li znamy;

c. predmét oznameni (shrnuti obsahu oznameni a identifikace osoby, proti které oznameni
smeéfovalo, je-li znama);

d. datum ukonc&eni posouzeni diivodnosti oznameni a
vysledek posouzeni duvodnosti oznameni.

VIIl. Formulare

[1]1 Ke komplexni administraci oznameni slouzi nize uvedené formulare.

Tab. 2: Formulare

Oznaceni Formular

F.14.C1 Vyrozuméni oznamovatele o pfijeti oznameni

F.14.C2 Vyrozuméni oznamovatele o prodlouzeni Ihaty k oznameni vysledk( posouzeni
F.14.C3 Vyrozumeéni oznamovatele o vysledcich posouzeni oznameni divodné
F.14.C4 Vyrozuméni o pfijatych opatfenich

F.14.C5 Vyrozumeéni oznamovatele o vysledcich posouzeni oznameni nedivodné

F = Formular; 14 = tusek; C = Compliance poradové cislo

IX. Zavérecna ustanoveni

[1] Ustanovenimi této pfilohy neni dot&ena povinnost podat oznameni o protipravnim jednani organu pfislusnému
k jejich pfijimani podle jiného pravniho pfedpisu, zejména povinnost oznamit trestny &in podle § 368 trestniho
zakoniku.

[2] Dodrzovani této pfilohy je povinen kontrolovat kazdy vedouci zaméstnanec a Compliance manager.

[3] Za spravnost a aktualizaci této pfilohy odpovida Compliance manager.
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X. Revize a zmény dokumentu

[1] Revize této prilohy jsou provadény pravidelné, minimalné jednou rocné a fidi je jeji gestor. Vysledky revize
jsou zaznamenany v aplikaci VP na Intranetu RSD.

REGISTR ZMEN

Tab. 3: Registr zmén

Verze  Popis zmény Zménu proved|
1.0 Dokument vytvofen Ing. Ibermajer

ROZDELOVNIK

[1] Vyhotoveno jako e-doc o 8 stranach. Ptiloha je distribuovana prostiednictvim aplikace VP na intranetu RSD.
Listinna forma je uloZzena v Katalogu VP u Spravce VP.
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